
NASZE WYMAGANIAZAKRES OBOWIĄZKÓW

WAŻNE INFORMACJE

 » analiza zamówień obsługi organizacji Part 
M, rejestracja zleceń i przygotowywanie 
pakietów obsługowych

 » planowanie i nadzór nad procesami 
produkcyjnymi w zakresie obsługi 
technicznej samolotów we wszystkich 
lokalizacjach EAS w kraju i za granicą

 » koordynacja w zakresie planowego 
zapewnienia personelu obsługowego, 
infrastruktury obsługowej, części, 
materiałów, narzędzi i wyposażenia do 
obsługi technicznej

 » współpraca w ramach organizacji obsługi 
technicznej Part 145 z organizacją Part M 
operatora samolotu

 » bieżące wsparcie personelu obsługowego 
oraz projektowanie technologii prac 
obsługowych na podstawie dokumentacji 
producenta samolotu

 » monitorowanie usterek
 » koordynacja działań w przypadku sytuacji 
AOG

 » wykształcenie wyższe techniczne 
(mile widziane lotnicze) lub ostatni rok 
studiów w tym kierunku

 » komunikatywna znajomość języka 
angielskiego (minimum B2)

 » mile widziana znajomość zagadnień 
eksploatacji i obsługi 
technicznej samolotów

 » umiejętność pracy w zespole i 
odporność na stres

 » punktualność i dokładność w 
wykonywaniu powierzonych obowiązków

 » dyspozycyjność do pracy w trybie 
zmianowym – praca w godzinach 
06:00-18:00 i 18:00-06:00, również w 
weekendy i święta – działamy 24/7/365

MŁODSZY SPECJALISTA
DS. PLANOWANIA OBSŁUGI | WARSZAWA

KLIKNIJ TUTAJ,
BY APLIKOWAĆ

NA TO STANOWISKO

OFERUJEMY
 » umowę o pracę
 » opiekę medyczna, ubezpieczenie na życie 
 » kartę Multisport
 » bilety lotnicze dla Pracowników i ich rodzin
 » możliwość rozwoju i udziału w szkoleniach
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